Direpteur Te.rritorial de l'action
sociale adjoint
Responsabilités associatives

Croix-Rouge Francaise (Vaucluse)

Description

Tu aimes les relations humaines, I'action sociale sous toutes ses formes, assumer des responsabilités, le travail en
équipe et la réalisation d'objectifs concrets ... et tu es disponible en Vaucluse : n'hésites plus, une mission
passionnante te tend les bras !

En lien permanent avec le Directeur Territoriale de I'action sociale, tu participeras a I'animation du territoire pour
mettre en ceuvre notre projet d'association et nos plans d'action, directement au contact des sept unités locales du
département (Centre d'Aides alimentaires, Epiceries solidaires, Boutiques, Domiciliation, ...).

Informations pratiques

La mission s'effectue en bindme avec le DTAS qui regoit un pouvoir du Président de la délégation territoriale pour
animer l'action sociale en Vaucluse. Elle peut nécessiter une collaboration étroite avec une petite équipe de
Référents départementaux.

Elle s'exerce lors de réunions et de rencontres a Avignon mais également sur le terrain, au contact direct des
bénévoles, des responsables locaux d'activités, des services centraux de la Croix Rouge et de tous les interlocuteurs
du département en matiére d'action sociale ( CCAS, EDES, CPAM, CAF, Préfecture ...). Si des déplacements et des
formations sont a prévoir, une partie significative de la mission peut s'exercer en "télé-bénévolat".

Durée Fréquence

toute l'année une a deux journées /semaine

Description de l'association

La Croix-Rouge frangaise (CRF) est une association d'aide humanitaire frangaise fondée en 18641. Elle a pour
objectif de venir en aide aux personnes en difficulté en France et a I'étranger. Ses missions fondamentales sont

l'urgence, le secourisme, I'action sociale, la formation, la santé et I'action internationale.

Reconnue d'utilité publique depuis 1945, la Croix-Rouge francgaise est I'une des 191 sociétés nationales du
Mouvement international de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge. Elle compte plus de 62 000 bénévoles et 17 000

salariés.



Formation des bénévoles

Le/la bénévole sera recontacté(e) par la responsable bénévolat qui le/la conviera a une réunion d'information durant

laquelle il/elle recevra toutes les informations importantes.
Tout au long de son parcours d'intégration, il/elle sera accompagné(e) par un parrain attitré.

Le/la bénévole sera orienté(e), en fonction de ses envies, vers les formations lui permettant d'accéder aux actions
qui l'intéresse.

Croix-Rouge frangaise - Devenir bénévole - https://benevolat.croix-rouge.fr



