
Nanterre (92)

Je recrute et intègre les nouveaux 
bénévoles !
Unité Locale de Nanterre

Scannez le QR Code
pour candidater

Description
Après une période de formation, la mission qui sera la tienne est de recruter de nouveaux bénévoles pour permettre 
aux activités d'avoir lieu ! 
Tu es capable de mettre en place un plan de recrutement ? Tu as envie d'avoir une équipe RH à faire pâlir tous les 
DRH du CAC 40 ? Tu as 1000 et 1 idées de comment faire pour qu'un bénévole se sente bien à la Croix-Rouge ? Tu 
as envie d'inventer un parcours du nouveau bénévole plus incroyable que ce qu'on a déjà pu imaginé ? 

Alors cette mission est faite pour toi !

Informations pratiques
Il faut avoir le sens de l'accueil, être disponible pour mettre en relation les bénévoles avec les différents 
responsables, échanger régulièrement avec eux pour être sûr qu'ils se sentent bien !
La mission nécessite de venir ponctuellement sur Nanterre mais peut être géré en majorité de chez toi, chez moi ou 
chez lui. (Il faut compter environ 4 à 5 heures pas semaine)

Durée
Ceci est une mission au long cours

Fréquence
Régulièrement, au moins une demi-journée/semaine

Description de l'association
La Croix-Rouge française est une association loi 1901 membre du plus grand Mouvement international humanitaire 
et présente sur tout le territoire français pour venir en aide aux plus vulnérables.

Formation des bénévoles
Lors de votre participation à notre réunion d'information des bénévoles vous pourrez découvrir le parcours des 
nouveaux bénévoles.

Croix-Rouge française - Devenir bénévole - https://benevolat.croix-rouge.fr


