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Description

Toute I'année, nos bénévoles-secouristes s'engagent sur des postes de secours mais avant ¢a il y 'a toute une partie
de gestion pour planifier nos interventions.

Nous avons besoin d'une personne motivée et rigoureuse pour accompagner Rémy, chef de secteur, dans le
traitement des demandes.

Comment ¢a marche ? Rémy recoit une demande entrante et tu I'accompagnes dans le suivi de la demande jusqu'a
la mobilisation des bénévoles.

Informations pratiques

La mission s'effectue en binbme avec Rémy. Il te formera sur le processus de traitement des demandes.

Durée Fréquence

Selon tes disponibilités 1-2 heures par semaine

Description de I'association

Nous recrutons des bénévoles pour un panel de missions : secourisme, formation premiers secours grand public,
boutique, accés aux droits, aide numérique... Toutes les actions pour accompagner la population dans ses besoins
& On met des annonces selon les besoins mais n'hésite pas si tu as une idée !

L'unité locale de Nancy compte 190 bénévoles qui agissent sur 43 communes

La Croix-Rouge frangaise, association reconnue d'utilité publique, agit pour protéger et relever sans condition les
personnes en situation de vulnérabilité et construire, avec elles leur résilience &

Nos 3 missions prioritaires : Eduquer et prévenir, Protéger, Relever en rétablissant le lien social

Formation des bénévoles

Premiére étape : une réunion d'informations avec les élus et responsables d'activités pour toutes nos missions et
répondre a tes questions !

Tout est fait pour t'impliquer et te proposer des formations selon tes envies et tes besoins pour monter en
compétences §2



