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Croix-Rouge Francaise-Unité Locale De Nantes

Description

Coordonner les actions sociales existantes sur le territoire de I'unité locale et veiller au respect des regles de la
Croix-Rouge frangaise et des textes législatifs

Initier le développement de nouvelles actions sociales, en fonction des besoins recensés et en lien avec les actions
menées par d’autres acteurs

Participer a I'élaboration de la feuille de route de son unité locale intégrée au plan d’action territorial

Participer a la coordination territoriale impulsée par le DTAS et rend compte des activités et actions en oeuvre sur
son territoire

S'entourer d'une équipe locale et I'animer

Assister aux réunions de bureau quand il y est convié

Informations pratiques

Le temps nécessaire
Mission nécessitant un suivi régulier des activités et acteurs du territoire, en coordination avec les élus territoriaux,
locaux et le directeur territorial de I'action sociale (DTAS)

Ce que je vais développer

Animation d'équipe

Qualités relationnelles (diplomatie, écoute)
Travail en équipe

Coordination

Méthodologie de projet

Capacité d'adaptation

Durée Fréquence

Flexible A votre convenance

Description de I'association

La Croix-Rouge frangaise est une association loi 1901 membre du plus grand Mouvement
international humanitaire et présente sur tout le territoire francais pour venir en aide aux

plus vulnérables.



Formation des bénévoles



